VALSTYBES JMONE ,,REGITRA%

VALSTYBES IMONES ,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2018-11-08 Nr. 6
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,Regitra“ (toliau — V] ,Regitra®, Jmoné) valdybos nariai:
I. Pileckiené (valdybos pirmininké), L. Jan¢itinas, G. Nakutis, V. Pliuskus, P. Ruskus, P. Skardzius,
K. Sirvaitis, I. Urbone.

Nariai V. Butinas ir A.T. Staskevi¢ius nedalyvauja dél objektyviy prieZasciy.

Papildomai dalyvauwja: D. KaziGnien¢, Vidaus reikaly ministerijos Ekonomikos ir finansy
departamento Ekonomikos ir investiciniy projekty skyriaus vyriausioji specialisté ir V] , Regitra®
darbuotojai: D. Prevelis, generalinis direktorius; G.M. Kregzdyté, Administravimo departamento
direktore; D. Jurgutis, Veiklos departamento direktorius; L. Rumbaitis, Veiklos planavimo ir kokybés
valdymo skyriaus vadovas.

PosédZio pirmininkas — L. Pileckiené.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, VI ,,Regitra® Veiklos planavimo ir kokybés valdymo
skyriaus vyr. specialistas.

Posédzio pradzia 13.00 val. PosédZio pabaiga 15.00 val. Trukme 2 val.
Posédis vyko Vidaus reikaly ministerijoje.

Dalyvaujantys valdybos nariai sudaro kvoruma.

Padarytas posédZio audiojras$as.

Darbotvarke:

1. Imonés 2019-2022 mety veiklos strategijos ir numatomy veiklos rodikliy, taip pat
investicijy poreikio 2019 metams aptarimas bei derinimas.

2. Dél pritarimo didelés vertés sandoriams:

2.1. dél degaly jmonés transporto priemonéms pirkimo;

2.2. dél kurjerio paslaugos pirkimo;

2.3. dél valstybinio registracijos numerio Zenkly lenteliy pirkimo.

3. Audito komiteto nuostaty svarstymas ir patvirtinimas.

4. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. Imonés 2019-2022 mety veiklos strategijos ir numatomy veiklos rodikliy,
taip pat investicijy poreikio 2019 metams aptarimas bei derinimas.

Prane$é¢jas L. Rumbaitis, V] ,Regitra® Veiklos planavimo ir kokybés valdymo skyriaus
vadovas.

Prane$éjas pristaté V] ,Regitra®“ 2019-2022 mety veiklos strategijos projekte numatytas
jmonés strategines kryptis, strateginius tikslus, uzdavinius tikslams pasiekti bei tiksly ir uZdaviniy
jgyvendinimo jvertinimo rodiklius. Tiek tikslai ir uzdaviniai, tiek rodikliai buvo aptarti §.m. spalio
23 d. vykusios strateginés sesijos metu.

Valdybos nariai paeiliui aptaré pateikta informacija apie tikslus, uzdavinius, rodiklius ir
pateiké savo pastabas bei pasitilymus. Pasiiilyta atsisakyti tre€ios strateginés krypties (Ugdyti eismo
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dalyviy samoninguma) ir atitinkamai ketvirtojo tikslo, kuris neatspindi svarbiausios jmonés
paskirties. Kiti pasitilymai buvo redakcinio pobiidZio.

Valdybos pirmininké I. Pileckiené ir narys K. Sirvaitis pasitlé prie strateginiy rodikliy
nurodyti, kurie rodikliai yra nauji, o kurie yra ir §iuo metu galiojancioje strategijoje, taip pat nurodyti
2018 metams planuotas atitinkamy rodikliy reik$mes, kurios leisty geriau suprasti numatomus
poky¢ius.

Aptariant finansinius rodiklius, K. Sirvaitis pateiké jo atlikta planuoto ir realaus jmonés
grynojo pelningumo Kkitimo per pastaruosius metus analize. PaZymeéta, jog planuojami dydZiai
paprastai bina maZesni uZ véliau realiai pasiektus. D. Prevelis pastebéjo, kad tiksliai prognozuoti
jmanoma tik vairuotojo pazyméjimy i§davimo paslauga, o transporto priemoniy registravimo ir
vairuotojy egzaminavimo paslaugy poreikis ir jo kitimo tendencijos gana sunkiai nuspéjami. Taip pat
pastebéta, kad nepaisant Salyje didéjanéiy atlyginimy, jmonés paslaugy jkainiai jau seniai néra didinti.

Valdyba pasiiilé jmonés vadovybei dar karta jvertinti ir, esant poreikiui, patikslinti 2019-2022
metais numatomus finansinius rodiklius.

K. Sirvaitis pastebé¢jo, kad kaip vienas i§ jmonés veiklos rodikliy galéty biti personalo
skai¢iaus poky¢iai arba mokos fondo kitimas. Valdybos nariai aptaré tokiy rodikliy naudojimo
galimybe ir pasitlé jvertinti tai ateityje.

NUTARTA:

1. Pritarti numatytiems VI ,Regitra® 2019-2022 mety veiklos strategijos tikslams ir
uZdaviniams bei jy vertinimo rodikliams, patikslintiems atsizvelgiant j valdybos nariy iSsakytus
pasiQlymus (pridedama).

2. Ateityje rengiant jmonés strateginius planus juose numatyti ir planuojama darbuotojy
skai€iaus kaitg ir (arba) numatomg mokos fondo kitima.

Balsavo:
Uz-8
Pries -0

2. SVARSTYTA. Dél pritarimo didelés vertés sandoriams.

Praneséjai V] ,,Regitra“ generalinis direktorius D. Prevelis, Veiklos departamento direktorius
D. Jurgutis, Administravimo departamento direktoré G.M. Kregzdyte.

2.1. Dél valstybinio registracijos numerio Zenkly lenteliy pirkimo.

D. Prevelis ir D. Jurgutis pakomentavo pateikta pazZyma apie $iuo metu esancias numerio
Zenkly lenteliy tiekimo sutartis. Atsizvelgiant j turimg patirtj, kad tokie pirkimai gali uztrukti gana
ilga laikotarpj (del tiekéjy skundy ir teisminiy gincy), praSoma valdybos pritarimo numatomam
sandoriui. Pazyméta, kad laikinieji (tranzitiniai) numerio Zenklai §iuo metu gaminami i§ kartono,
tadiau jis gana brangus, todél naujame konkurse Zenklo plokstelés medZiaga nebus ribojama — tai
galés buti kartonas, plastikas, aliuminis.

K. Sirvaitis pasidoméjo, kodél numatomy pirkimy kaina skai¢iuojama ne pagal ankstesnio
konkurso nugalétojo siiilyma, o i$vedant pateikty pasitlymy vidurkj. D. Prevelis paaiSkino, jog yra
tikimybeé, kad teikéjas, sickdamas butinai laiméti konkursa, pasiiile dempinguojancias kainas. Todél
realiai numerio Zenkly lenteliy kaina gali buti didesne.

Valdyba nusprendé pritarti sandoriui.

2.2. Dél kurjerio paslaugos pirkimo.

D. Jurgutis pristaté informacijg apie jmonés veiklai batinas kurjerio paslaugas dél vairuotojy
pazymeéjimy, transporto priemoniy registracijos liudijimy, valstybinio registracijos numerio Zenkly
lenteliy siunty surinkimo, paskirstymo ir jteikimo. PaZyméta, jog tokiy paslaugy paklausa didéja, ir
tiketina, kad didés ir ateityje. Siuo metu dvi sutartys sudarytos su UAB ,,Baltic Post®, ta¢iau realiai
rinkoje gali biti 3-4 potencialiis tokiy paslaugy teikéjai. Numatoma sudaryti viena sutartj su geriausig
pasitilymg pasiiiliusiu teikéju.

Valdybos nariai trumpai jvertino pateikts informacija ir pritaré numatomam pirkimui.

2.3. Dél degaly jmonés transporto priemonéms pirkimo.
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G.M. Kregzdyté, komentuodama pateikta pazZyma, informavo, kad Siuo metu jmoné yra
sudariusi dvi degaly pirkimo sutartis, kurios galioja iki 2019 m. sausio 15 d. ir vasario 8 d. PaZzyméta,
jog degaly pirkimas per Centrine perkanciajg organizacija (CPO) néra galimas, nes tokios prekés
CPO nesitlo.

Valdybos narys G. Nakutis pasiteiravo apie numatomos sutarties trukme ir galimg degaly
kainy kitima. Ir ar nebiity geriau sudaryti ne 3 mety sutartj, o sutartj pagal schemg 1+1+1? Imonés
atstovai paaiSkino, jog galimi jvair@is sutarties sudarymo variantai, o tiekéjas pasirenkamas pagal
pasitlyta nuolaidg degalams.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija ir nusprendé pritarti numatomam sandoriui.

NUTARTA. Pritarti sandoriams:

1. sandoriui dél valstybinio registracijos numerio Zenkly lenteliy pirkimo, sudarant 36 mén.
sutartj;

2. sandoriui dél kurjerio paslaugos pirkimo, sudarant 36 mén. sutartj;

3. sandoriui dél degaly jmonés transporto priemonéms pirkimo.

Balsavo:
Uz-8
Pries - 0

3. SVARSTYTA. Audito komiteto nuostaty svarstymas ir patvirtinimas.

Praneséja D. Kazitiniené, Vidaus reikaly ministerijos Ekonomikos ir finansy departamento
Ekonomikos ir investiciniy projekty skyriaus vyr. specialisté.

D. Kaziliniené pristaté valdybai pateikta V] ,Regitra® audito komiteto nuostaty (toliau —
Nuostatai) projekta. PaZymeéta, kad reikéty apsisprgsti del Nuostaty keliy esminiy punkty
formulavimo.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija. Konstatuota, kad j audito komiteta skiriami
valdybos nariai laikomi ,,priklausomais®, todé¢l, jei audito komitete biity 3 nariai, bitina atrinkti ir
paskirti du nepriklausomus narius.

Nuspresta, kad:

¢ audito komitetg sudaro 3 nariai. Vienu i§ jy skiriamas valdybos narys;

¢ nepriklausomy nariy atrankg organizuoja V] ,,Regitra“, o vykdo valdyba arba jos paskirti
atstovai (valdybos nariai);

e sutartj su audito komiteto nariais dél jy darbo ir apmokéjimo uz darbg tvarkos rengia V]
.Regitra“. Sutarties forma derinama kartu su Audito komiteto nuostatais;

e audito komiteto nariai kas ketvirtj, iki kito ketvirio pirmojo ménesio 10 dienos, savo
veiklos ataskaitas (apie $iai veiklai vykdyti sugaistg laika) teikia Imonés valdybai.

NUTARTA. Patvirtinti Valstybés jmoneés ,,Regitra“ audito komiteto nuostatus, patikslintus
atsizvelgiant j valdybos nariy pasitilymus (pridedama).

Balsavo:
Uz-8
Prie§ - 0

4, SVARSTYTA. Kiti klausimai:

4.1. Dél Valstybés jmonés ,,Regitra“ darbuotojy darbo apmokéjimo ir vienkartiniy iSmoky
skyrimo tvarkos apra$o (toliau — Aprasas) 10.3 papunkgdio ir 2 priedo galiojimo termino pratesimo ir
§io apraso 14.1 — 14.3 papunk¢iuose nurodyty priedy uz kvalifikacing kategorija dydziy bei 1 ir 2
priedy pakeitimo.

D. Prevelis ir G.M. Kregzdyté pakomentavo pateikta paZymg ir paaiSkino prieZastis, kodeél
sitlomas Apraso 10.3 papunkéio ir 2 priedo galiojimo termino pratgsimas: Siuo metu jmonés
direkcijos darbuotojy gaunamas papildomas darbo uZmokes¢io (toliau — PDU) dydis yra maZesnis
nei 20 proc., tad pritaikius numatytg 20 proc. PDU darbuotojams biity nepagristai pakeltas darbo
uzmokestis, o tai iSkreipty visg atlygio sistemg. Numatoma diegti kompetencijy modelj, kurio déka
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bity patikslinti baziniy atlyginimy dydZiai, o tai leisty tinkamai taikyti ir galimg 20 proc. PDU
skyrima.

Taip pat pazyméta, kad nuo 2019 m. Lietuvoje jsigalioja mokesciy skaifiavimo pakeitimai,
todel jmoné turi pakeisti ir atitinkamus savo norminius dokumentus. Atsizvelgiant | tai, praSoma
pritarti Apraso 14.1 — 14.3 papunk¢iy ir Apraso 1 bei 2 priedy pakeitimams.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija. Pastebéta, kad kompetencijy modelio diegimas
gali trukti ilgiau nei metus, ta¢iau $iuo metu Apraso 10.3 papunk¢io galiojimo terming buvo pasiiilyta
pratesti iki 2019 m. gruodzio 31 d.

NUTARTA:

1. Pakeisti Valstybés jmonés ,, Regitra“ darbuotojy darbo apmokejimo ir vienkartiniy iSmoky
skyrimo tvarkos apraso 10.3 papunkéio ketvirtajg pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

,Pastaba. Aprao 10.3 papunktis ir jame nurodytas ApraSo 2 priedas galioja iki 2019 m.
gruodzio 31 d.*

2. Pakeisti Valstybés jmones ,, Regitra'* darbuotojy darbo apmokéjimo ir vienkartiniy ismoky
skyrimo tvarkos apraso 14 punkts ir jj iSdéstyti taip:

,,14. Priedas uz kvalifikacine kategorijg skiriamas jmonés generalinio direktoriaus jsakymu,
vadovaujantis Valstybés jmonés ,,Regitra® darbuotojy mokymo nuostatais, patvirtintais jmonés
generalinio direktoriaus jsakymu. Priedo uz kvalifikacing kategorija dydis per ménes;j:

14.1. uz I kvalifikacine kategorijg — 194 EUR;

14.2. uz II kvalifikacing kategorija — 129 EUR;

14.3. uz III kvalifikacine kategorijag — 65 EUR.“

3. Pakeisti Valstybés jmonés ,, Regitra“ darbuotojy darbo apmokejimo ir vienkartiniy iSmoky
skyrimo tvarkos apraso 1 prieda ir jj i§déstyti nauja redakcija (pridedama).

4. Pakeisti Valstybés jmoneés ,, Regitra“ darbuotojy darbo apmokeéjimo ir vienkartiniy iSmoky
skyrimo tvarkos apraso 2 prieda ir jj i§déstyti nauja redakcija (pridedama).

5. Nustatyti, kad §ios nutariamosios dalies 1 punktas jsigalios tik suderinus ApraSo pakeitimus
su jmonés darbo taryba.

Balsavo:
Uz-8
Pries -0

4.2. Dél Valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos 2018 m. veiklos plano pakeitimo.

D. Prevelis pasiiilé patikslinti Valdybos 2018 m. veiklos plang ir i§ jo iSbraukti 12 punkts
(Pasiilymy dél jmonés gaunamo pelno (teikiant klientams nemonopolinio pobiuidzZio paslaugas)
galimo panaudojimo socialiniams ir panaSiems projektams aptarimas), Kuris, atsiZvelgus |
galiojancius teises aktus ir Vidaus reikaly ministerijos vadovybés rekomendacijas, tapo nebeaktualiu.

Valdybos nariai aptaré pateiktg pasiiilymg ir jam pritaré. Taip pat pasitlyta pakeisti kity
valdybos veiklos plano punkty jvykdymo terminus, atsizvelgiant j realig situacija.

NUTARTA. Pakeisti V] ,, Regitra“ valdybos 2018 mety veiklos plang, patvirtinta VI, Regitra*
valdybos 2018 m. sausio 15 d. posédyje, ir i§braukti i§ jo 12 punkta, kaip nebeaktualy, o 14 ir 15
unktams pakeisti jvykdymo terming j IV ketvirtj.

Eil. | Priemoné Data Rengéjas
Nr.

2 | Pasil elimond ootk Balondiiommon | Vadovibe

el .
14. | Per I pusmetj pasiekty jmonés veiklos rezultaty | HH IV ketvirtis | Finansy, Veiklos
ir veiklos finansiniy rodikliy aptarimas planavimo ir

kokybés valdymo




skyriai ir IT
- departamentas
15. | Informacija apie vykdomy investiciniy projekty | HE IV ketvirtis | Turto valdymo,

(statybos bei remonto darby) ir kity 2018-2021 Finansy ir Veiklos

mety veiklos strategijos nuostaty jgyvendinimo planavimo ir

eiga kokybés valdymo

| skyriai
Balsavo:
Uz-8
Prie§ -0
PRIDEDAMA:

1. Kvietimas j posédj ir darbotvarkeé.

2. VI ,Regitra® 2019-2022 m. veiklos strategijos tikslai, uZdaviniai ir jy vertinimo rodikliai.

3. Valstybés jmonés ,,Regitra“ audito komiteto nuostatai.

4. Valstybés jmonés ,, Regitra“ darbuotojy darbo apmokéjimo ir vienkartiniy iSmoky skyrimo
tvarkos apraso nauja redakcija.

Valdybos pirmininké %g@ Ilona Pileckiené

M

Posédzio sekretorius igmantas Staskevi¢ius



