VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2023 m. astuntas posédis)

2023-08-29 Nr.2V-3299
Vilnius

Dalyvauja visi paskirti valstybés jmonés ,,Regitra‘ (toliau — VI ,,Regitra“, Imon¢) valdybos (toliau
— Valdyba) nariai: O. Masalé (Valdybos pirmininké¢), G. Blazgiené, 1. Gasper¢, P. Ruskus, T. Tuménas.

Taip pat dalyvauja Imonés generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristaté Jmonés darbuotojai: R. Cetkauskiené,
Administravimo departamento direktoré; E. Bogavicius, korupcijos prevencijos (atitikties) pareigiinas;
V. Poskeviéius, Viesyjy pirkimy skyriaus vadovas; E. Spejeriené, Vidaus audito skyriaus vidaus auditore;
D. Leinartaité, Klienty aptarnavimo departamento direktore; 1. Zdanavice, Klienty aptarnavimo skyriaus
specialisty-konsultanty komandos vadové'; taip pat J[monés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, Imonés Veiklos planavimo ir kokybés valdymo skyriaus
vyriausiasis specialistas.

Posédis vyko Imonés administracijos patalpose (Vilnius, Liepkalnio g. 97A).
Posédzio pradzia 8:00 val. Pabaiga 14:30 val.

Valdybos nariai aptaré¢ posédzio darbotvarkés projekta ir jai pritaré, kiek pakeisdami klausimy
aptarimo eiliSkuma:

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2. Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy igyvendinimo aptarimas.

3. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Naujai paskirty padaliniy vadovy pristatymas.

4. Del papildomo darbo uzmokesc¢io darbuotojams uz 2022 m. Imonés veiklos rezultatus.

5. D¢l Imonés strateginés sesijos organizavimo.

6. Vidaus audito atlikto teorijos egzamino paslaugos audito rezultaty ir siilomy priemoniy plano
pristatymas.

7. Audito komiteto veiklos per II ketvirtj pristatymas.

8.  Veiksmy plano dé¢l Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas.

9. Imonés ViesSyjy pirkimy plano ir situacijos su atliktais bei vykdomais vieSaisiais pirkimais
apzvalga.

10. Vykdomuy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas.

11. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

12. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijuy aptarimas.

Aptartos jvairios Valdybos veiklos aktualijos.

2. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédzZio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir Jmonés generalinis direktorius aptaré 2023 m. liepos 21 d. vykusio Valdybos
posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eiga.

!'Nuo rugséjo 1 d. paskirta Klienty aptarnavimo departamento Konsultacijy ir paslaugy centro vadove.



Nr. Valdybos sprendimas Komentaras apie jgyvendinimo eiga

1. D¢l vidaus reikaly ministro jsakymo | Su VRM vadovybe suderinta, kad ,,Regitroje* vieSuosius ir privacius
projekto, numatancio vieSuosius ir | interesus turinCiy deklaruoti asmeny rato iSplétimas bus jtrauktas ] VRM
privacius interesus turin€iy deklaruoti | rengiamo teisés akto projekta, kai jis bus rengiamas.
asmeny rato iSplétima, rengimo.

2. D¢l darbo grupés vairavimo egzaminy | Grupés sudétis kiek keisis dél organizacinés reformos. I§ padaliniy jau
vertinimo kriterijy taikymo analizei ir | gautiir apibendrinami pasitilymai dél vertinimo kriterijy. Numatyta, kad
aptarimui sudarymo ir veiklos. grupé savo pasitilymus suformuluos ir pateiks iki $iy mety pabaigos.

Valdyba [monés vadovui pasiulé §] klausima trumpai pristatyti
aktualijose kiekvieno Valdybos posédzio metu.

3. Dél galimybés Imonei siekti ISO 27000 | Kaip ir numatyta, Sio klausimo pristatymas planuojamas Valdybos
standarto. posédyje spalio ménes;.

4. Dél pasiiilymo jvertinti prie projekto dél | Darbuotojams padékota administracijos patalpose vykusio bendro
automatinio keitimosi duomenimis su | renginio metu.

Europos  vairuotojy ir  transporto
priemoniy duomeny sistema EUCARIS
dirbusius darbuotojus.

5. D¢l galimybés perzitréti egzaminuo- | Pazyméta, kad Siuo metu neuzpildyti 6 egzaminuotojy etatai.
tojams keliamus kvalifikacinius reikala- | Patvirtintas egzaminuotojy jdarbinimo tvarkos pakeitimas, o naujo
vimus bei patiems daugiau investuoti j | darbuotojo jvedimo procesas sutrumpintas nuo 4 iki 3 ménesiy.

Imoneés vertybes atitinkancius kandidatus,
ugdant jy profesines kompetencijas.

6. Ipareigoti Imonés generalinj direktoriy, | Imonés vadovy komanda nusprendé daugiau iSnaudoti viding Imonés
toliau siekiant stiprinti  korupcijos | komunikacijg ir jvairias darbuotojy motyvavimo galimybes, netaikant
prevencija  organizacijoje,  ivertinti | finansinio skatinimo.
galimybe jtraukti su tuo susijusius
pozityvius  darbuotojy  veiksmus |
motyvacine Imonés darbuotojy programa.

7. Spresti dél tinkamesnio (ne tik Zodinio) | Pateikta informacija, kad:
egzaming laikiusiy klienty informavimo | - yranumatyta, jog uzsiregistravusiam j praktikos egzaming asmeniui
apie galimybe perziliréti egzamino vaizdo | bus atsiysta informacija apie egzamino perziiiros galimybe ir apeliacijos
jraSg ir tokios perziiiros atlikimo tvarka. pateikimo tvarka;

- atitinkama informacija teikiama TV ekranuose egzaminy laukimo
salése;

- sprendziama dél galimybés uz egzamino vaizdo perziiirg imti tam
tikra mokestj; apeliacijos ir toliau biity nagrinéjamos nemokamai.
Valdyba pasiilé §j klausima aptarti ir kito posédzio metu.

8. D¢l vykstanciy teisminiy ginciy tarp | Taikos susitarimai pasirasyti su abiem [monés darbuotojomis. Viena i§
Imonés ir dviejy darbuotojy Dbei | Taikos susitarimy Teismas jau patvirtino, dél kito Taikos susitarimo
galimybés gincus baigti spresti susitarimy | patvirtinimo sprendzia ginca nagringjantis Teismas.
biidu.

9. D¢l galimybés identifikuoti telefonu | Pazyméta, kad tokio identifikavimo diegimas sudétingas. Jis kol kas
skambinanciy klienty tapatybe — tai leisty | néra specifikuotas. Tai turéty biiti vykdoma kaip atskiras projektas.
teikti klientams daugiau informacijos. Nuspresta: telefonu skambinan¢iy klienty tapatybés identifikavimo

paslaugos kirimg jtraukti j Imonés projekty portfelj ir numatyti
igyvendinimo veiksmus bei galimus terminus.

10. | Suvienodinti klienty patir¢iy matavimo | Toks suvienodinimas atliktas.
baly skales skirtinguose apklausy
kanaluose.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Aptarta informacija apie pra¢jusio Valdybos posédzio sprendimy
vykdyma.

3. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualiju aptarimas. Naujai paskirty padaliniy vadovu
pristatymas.

I klausimo pristatymg buvo pakviesti ir su Valdybos nariais susipazino bei prisistaté nauji
padaliniy vadovai: Dalia Leinartaité, Klienty aptarnavimo departamento direktoré; Irena Zdanavice,
Klienty aptarnavimo departamento Konsultacijy ir paslaugy centro vadove.

Generalinis direktorius V. Dominauskas supazindino su svarbiausiomis veiklos ir finansiniy
rezultaty naujienomis Imonés veikloje.




Pazyméta, kad s¢kmingai vykdomas valstybinio registracijos numerio Zenkly (toliau — VNZ) su
Vyéio zenklu projektavimo, uzsakymo ir i§davimo projektas. Numatyta tokius VNZ i§duoti nuo §. m.
spalio 1 d. Vis tik dabar turimy senesnio pavyzdzio VNZ likuéiai, tikétina, bus pabaigti isduoti tik
gruodzio pradzioje. Todél naujo pavyzdzio VNZ idavima numatoma vykdyti trimis etapais, apie kuriuos
klientai bus informuoti. Nutraukus dabar galiojan¢ia VNZ tiekimo sutartj Jmonei tekty kompensuoti
tiekéjui 600 tikst. eury, o nusprendus seno pavyzdzio VNZ nurasyti, nuostoliai siekty 110 tikst. eury.

Imonés organizaciné pertvarka vyksta kaip planuota, rugsé¢jo 1 d. Imon¢je pradés veikti nauja
organizaciné strukttra.

Informuota apie tai, kad buvo pradéjusi funkcionuoti nelegali interneto svetainé, beveik identiskai
atkartojanti Imonés svetainés vizualinj vaizdg. Buvo kreiptasi | teisésauga. Siuo metu nelegali svetainé
blokuota ir nebeveikia.

Pateikta informacija apie derinamg naujg Kolektyvinés sutarties projekta. Atsizvelgiant
numatoma derinimo trukme, nuspresta 2019 m. pasirasytos VI ,,Regitra® Kolektyvinés sutarties galiojimag
pratesti iki 2023 m. gruodzio 31 d.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. I8klausyta informacija apie Jmonés veiklos aktualijas.

2. Valdybos nariai labai teigiamai jvertino veikla Imonés darbuotojy, kurie jgyvendino Imonés
organizacinés struktiiros jgyvendinimo darbus, taip pat visy, kurie prisid¢jo rengiant vidinj Imonés
naujienlaiskj, teiké idéjas Imonés atsinaujinimui skirty suvenyry gamybai, vykdé kitus su Sia veikla
susijusias funkcijas.

4. SVARSTYTA. Dél papildomo darbo uZzmokescio darbuotojams uz 2022 m. Imonés veiklos
rezultatus skyrimo.

Generalinis direktorius V. Dominauskas pristaté ir pakomentavo parengtus sitlymus dél
papildomo darbo uzmokescio uz Jmonés veiklos rezultatus darbuotojams skyrimo. Jvertinus Jmonés
planuotus ir pasiektus metinius finansinius rezultatus, pateikti du sitlomi variantai: darbuotojams
iSmokant iki 100 proc. arba iki 80 proc. vieno bazinio darbo uzmokescio dydzio papildomg darbo
uzmokestj.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Atsizvelgiant | rekordiSkai pelningus 2022 mety finansinius
rezultatus, iSaugusj komerciniy paslaugy pardavima, ger¢jancius klienty aptarnavimo rezultatus, pritarti
papildomo darbo uzmokescio iSmokéjimui darbuotojams, skiriant iki 100 proc. vieno ménesio nustatyto
darbuotojo bazinio darbo uzmokescio (proporcingai 2022 m. darbuotojo Imong¢je dirbtam laikotarpiui ir
atitinkant kitus kriterijus, numatytus 2023 m. balandzio 28 d. V] ,,Regitra* valdybos protokolu Nr. 2V-
1411 patvirtintame Valstybés jmonés ,,Regitra® darbo apmokéejimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky
skyrimo tvarkos aprase).

5. SVARSTYTA. Dél Imonés strateginés sesijos organizavimo.

Administravimo departamento direktoré R. Cetkauskiené¢ pristaté Valdybos nariams pateikta
Imongés strateginés sesijos organizavimo plang ir tolesnj Imonés 2024—2027 mety veiklos strateginio plano
rengimo veiksmus ir terminus.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Numatyti, kad Imonés §. m. rugséjo 20 d. vyksiancioje strategingje sesijoje dalyvaus Valdybos
narés O. Masal¢, G. Blazgiene, 1. Gasperé.

2. Pavesti strateginés sesijos organizatoriams ] rengin] pakviesti akcininko Vidaus reikaly
ministerijos atstovus (kontaktus nurodys I. Gasper¢).



3. Kitame Valdybos posédyje aptarti strateginés sesijos metu priimtus sprendimus ir sitilomus
2024-2027 m. strateginio veiklos plano pakeitimus.

6. SVARSTYTA. Vidaus audito atlikto teorijos egzamino paslaugos audito rezultaty ir
sitlomy priemoniy plano pristatymas.

Papildomai dalyvavo Jmonés vidaus auditoré E. Spejerien¢ ir Audito komiteto pirmininké
N. Patackiené.

E. Spejeriené pakomentavo atlikto vidaus audito ,, Teorijos egzaminy registracijos ir vykdymo
procediiry vertinimas® metu nustatytas problemas, jy rizikos lygi bei suformuluotas rekomendacijas.
Numatyta, kad per 15 d.d. bus parengtas rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy planas.

Valdyba aptar¢ vidaus audito ataskaitg ir sillomas rekomendacijas. Pazymétas itin kokybiSkas
ataskaitos parengimas.

NUTARTA:

1. Pavesti Imonés vadovui 2024 m. I ketvirt] parengti ir Valdybai pristatyti egzaminavimo centry
veikimo kriterijus bei logika, pagal kurig tokie centrai turi biiti steigiami ar naikinami.

2.] spalio ménesio Valdybos posédzio darbotvarke jtraukti klausima dél Sutarciy valdymo
vertinimo vidaus audito rezultaty aptarimo.

7. SVARSTYTA. Audito komiteto veiklos per II ketvirtj pristatymas.

Audito komiteto pirmininké N. Patackien¢ pristaté¢ Audito komiteto veiklos per 2023 m. II ketvirtj
ataskaita.

Posédzio dalyviai aptaré galimybe vidaus auditus, ypac tokius, kurie reikalauja specifiniy zZiniy
(IT veiklos ir pan.), atlikti pasitelkiant iSorinius paslaugy teikéjus, kad biity atlickama daugiau vidaus
audity, ir taip sparciau buty tobulinama Jmonés veikla. N. Patackiené nurodé, kad jau yra pradétas rengti
aktualiy sri¢iy sgrasas 2024 mety vidaus audito veiklos planui. V. Dominauskas akcentavo, kad norint
pasitelkti iSorinius paslaugy teikéjus vidaus audito veiklos 2024 m. metinio plano jgyvendinimui, biitina
iki spalio ménesio pabaigos nusimatyti galimg tokiy paslaugy poreikj ir preliminarig kaing, kadangi tuo
metu jau bus sudaromas 2024 m. vieSyjy pirkimy planas.

NUTARTA. Pavesti Audito komitetui spalio ménesj vyksian¢iame Valdybos posédyje pristatyti
sitilymus dél vidaus audity temy 2024 metais.

8. SVARSTYTA. Veiksmuy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo
aptarimas.

Teisés skyriaus vyresnioji juristé I. Ramanauskiené¢ informavo, kad §. m. rugpjicio 23 d. LR
Vyriausybés posédyje buvo pritarta J[monés juridinio statuso keitimui j akcing bendrove¢. Projektas bus
teikiamas LR Seimui. Numatoma, kad Imonés naujy jstaty projektas bus parengtas per rugséjo ménesj.
Valdyba paprasé su naujy jstaty projektu supazindinti ir Valdybos narius.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ]vertinta informacija apie Imongs juridinio statuso keitimo darby
eiga, igyvendinant patvirtintg veiksmy plana.

9. SVARSTYTA. Imonés VieSyjuy pirkimy plano ir situacijos su atliktais bei vykdomais
vieSaisiais pirkimais apZvalga.

Imonés VieSyjy pirkimy skyriaus vadovas V. Poskevi¢ius pateiké iSsamig informacija apie
Imong¢je per I pusmetj atliktus pirkimus.



Valdybos nariai aptaré¢ pateikta informacija ir akcentavo pritarimg pristatyme paminétoms
iSvadoms:

e Efektyvinti metinio pirkimo plano vykdyma;

e Perziuréti pirkimy vykdymo procesus, siekiant optimizuoti jvykdymo terminus;

e Didinti rinkos konsultacijy skaiciy;

e  Mazinti pirkimy i$ vieno tiek¢jo skaiciy;

e  Perziiiréti procesus, siekiant optimizuoti mazos vertés pirkimus.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie per I pusmet;j atliktus, vykdomus bei
planuojamus vieSuosius pirkimus. ISsakyti lukesciai:

1. Siekti, kad VieSyjy pirkimy skyriaus darbuotojai aktyviau padéty pirkimus vykdantiems
kolegoms ir daugiau edukuoty viesyjy pirkimy vykdymo temomis.

2. Siekti kuo platesnio tiekéjy rato pritraukimo kiekvienam pirkimui. Pagal galimybes placiau
naudoti Dinaming pirkimy sistemq.

10. SVARSTYTA. Vykdomu antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas.

Klausimag pristaté Jmonés korupcijos prevencijos (atitikties) pareigtinas E. Bogavicius. [vykdytos
ir vykdomos tokios korupcijos prevencijos priemongs:

e jvyko e-mokymai darbuotojams Korupcijos prevencijos tema;

e atsizvelgiant | naujg organizacing Jmonés struktiirg, atnaujintas pareigybiy sgraSas dél
pareigybiy, prie§ skiriant j kurias pateikiamas raSytinis praSymas Specialiyjy tyrimy tarnybai pateikti
informacija apie skiriamg asmen;;

e pateikta pozicija d¢l STT iSvadoje pateikty pasitilymy jgyvendinimo.

Aptarta situacija, kai asmenys teorijos egzamino metu bando naudoti specialia jranga. Siuo metu
tokiems asmenims neleidziama pakartotinai registruotis j egzaming vienerius metus. Svarstytina galimybé
sitilyti taikyti tokiems asmenims administracinio poveikio priemones (baudg bei jrangos konfiskavima).
Ta pazymeéjo ir vidaus auditoré po atlikto vidaus audito ,,Teorijos egzaminy registracijos ir vykdymo
procediry vertinimas®.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie vykdomas korupcijos prevencijos
priemones.

11. SVARSTYTA. Kito valdybos posédzio darbotvarkeés aptarimas.
Valdybos nariai aptaré kito posédzio darbotvarkés temas.

NUTARTA. Patvirtinti kito Valdybos posédzio, kuris vyks §.m. rugséjo 27 d. Jmones
administracijoje, numatomus aptarti klausimus:

1) Valdybos veiklos aktualijy aptarimas (1 val.).

2) Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas (20 min.).

3) Imonés veiklos aktualijy aptarimas ir naujai paskirty padaliniy vadovy prisistatymas (40 min.).

4) Strateginés sesijos metu priimty sprendimy ir sitlomy 2024-2027 m. strateginio veiklos plano
pakeitimy aptarimas (1,5 val.).

5) Patikslinto VI ,,Regitra* valdybos darbo reglamento tvirtinimas (10 min.).

6) Vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas (20 min.).

7) Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas (15 min.).

8) Kito valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas (10 min.).

9) Kiti klausimai (10 min.).



12. SVARSTYTA. Kiti klausimai.
12.1. Dél socialiniy partneriy praSymo patikslinti sglygas, kurias turéty tenkinti jy teikiami
pasitulymai del darbuotojy darbo salygy gerinimo.

Valdybos nariai konstatavo, kad [monés profesiné sajunga ir Darbo taryba iki Sio posédzio
nepateiké jokiy pasiilymy dél galimo eiliy j praktikos egzaminus trumpinimo, derinant tai su
egzaminuotojy ir kity darbuotojy darbo laiku Sestadieniais, kaip tai buvo aptarta praéjusio posédzio metu.

Valdyba pabrézé, kad ji visuomet lieka atvira tiek socialiniy partneriy, tiek darbuotojy
pasitlymams deél darbo salygy. Teikiami pasitilymai turéty uztikrinti, kad geréty Imonés klienty patirtys
ir kad biity uztikrintas geresnis nei esamas darbuotojy darbo efektyvumas.

12.2. Dél V] ,,Regitra valdybos darbo reglamento tikslinimo.

Valdyba, atsizvelgdama Valdybos darbo reglamento (toliau — Reglamentas), patvirtinto 2022-07-
01, 5 punkta, kuris numato, kad ,,...Valdyba ne reiau nei karta per kalendorinius metus jvertina
galiojanc¢io Reglamento nuostatas ir, esant poreikiui, priima sprendimg dél jo pakeitimo* bei Jmonés
pateiktus pasitlymus, nusprendé patikslinti Reglamenta.

NUTARTA:
1. Pritarti sitlomiems Reglamento pakeitimams:
1.1. Pakeisti 1 p. esancios lentelés trecia eilute ir iSdéstyti ja taip:
Sekretorius Valstybés jmonés ,Regitra® Administravime—departamento—Vetdos
| . i Lokvbe 1 | | |

Tinai i o is—&i i darbuotojas, paskirtas vykdyti

Valdybos sekretoriaus funkcijas
1.2. Pakeisti 18 p. esancios lentelés penkta eilute ir iSdéstyti ja taip:

Veiksmas Eilinis posédis Neeilinis posédis
Sekretorius posédzio medziagg |3 5 darbo dienos iki | 1 darbo diena iki posédzio
i§siuncia Valdybos nariams ir | posédzio datos datos

VRM

2. Patikslinto Reglamento naujg redakcijg patvirtinti kitame Valdybos posédyje.

PRIDEDAMA:
1. Kvietimas j posédj ir darbotvarke.
2. Valdybos posédzio medziaga (pateikiama tik Imonés dokumenty valdymo sistemoje).

Valdybos pirmininké Orijana Masalé

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



VALSTYBES IMONE ,,REGITRA*

Valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos nariams

PRANESIMAS

DEL V] ,,REGITRA% VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2023-08-21
Vilnius

S. m. rugpjicio 29 d. Saukiamas valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks VI ,,Regitra“ (toliau — Imoné) administracijoje, Liepkalnio g. 97A, Vilniuje.
PradZia 8:00 val.

Preliminari darbotvarké:

Eil. Tema Praneséjas Laikas

Nr.

1. | Valdybos veiklos aktualijy aptarimas (40 8:00-8:40
min.)

2. | Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy | V. Dominauskas, generalinis 8:40-9:00
jgyvendinimo aptarimas (20 min.) direktorius

3. | Imonés veiklos aktualijy aptarimas (40 | V. Dominauskas, generalinis 9:00-9:40
min.) direktorius
Pertrauka 15 min. 9:40-9:55

4. | D¢l metiniy premijy darbuotojams uZz | V. Dominauskas, generalinis 9:55-10:25
2022 m. veiklos rezultatus (30 min.). direktorius

5. | Vidaus audito atlikto teorijos egzamino | E. Spejeriené, vidaus auditoré 10:25-11:05
paslaugos audito rezultaty ir sitlomy
priemoniy plano pristatymas (40 min.)
Pertrauka 15 min. 11:05-11:20

6. | Audito komiteto veiklos per II ketvirti | N. Patackiené, Audito komiteto 11:20-11:40
pristatymas (20 min.) pirmininké

7. | Imonés VieSuyjy pirkimy plano ir situacijos | V. Poskevicius, VieSyjy pirkimy 11:40-12:20
su atliktais bei vykdomais vieSaisiais | skyriaus vadovas
pirkimais apzvalga (40 min.)

8. | Vykdomy antikorupcijos priemoniy | E. Bogavicius, korupcijos 12:20-12:40
igyvendinimo aptarimas (20 min.) prevencijos (atitikties) pareigiinas
Pertrauka 40 min. 12:40-13:20

9. | Veiksmy plano dél Jmonés juridinio statuso | I. Ramanauskiené, Teisés skyriaus | 13:20-13:35
keitimo jgyvendinimo aptarimas (15 min.) | vyresnioji juristé

10. | D¢l Imonés strateginés sesijos | R. Cetkauskiené, Administravimo | 13:35-13:55
organizavimo (20 min.) departamento direktoré

11. | Kito Valdybos posédzio darbotvarkes 13:55-14:05
aptarimas (10 min.)

12. | Kiti klausimai: 14:05-14:25
1) Dél socialiniy partneriy praSymo
patikslinti salygas, kurias turéty tenkinti jy
teikiami pasitilymai dél darbuotojy darbo
salygy gerinimo (10 min.).
2)Dél VI Regitra® valdybos darbo
reglamento perzitr¢jimo ir tikslinimo (10
min.)
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