VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2023 m. vienuoliktas posédis)

2023-11-24 Nr. 2V-4259
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — V] ,,Regitra, Imoné) valdybos (toliau — Valdyba)
nariai: O. Masalé (Valdybos pirmininkée), G. Blazgiené, 1. Gasperé, P. Ruskus, T. Tuménas. Posédyje
dalyvauja visi paskirti Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja Imonés generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristaté Imones darbuotojai: E. Kaziliiinas, Veiklos
administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas; K. Urbelionis, Strateginio vystymo ir
veiklos planavimo departamento direktorius; E. Spejeriené, Vidaus audito skyriaus vidaus auditoré;
R. Cetkauskiené, Veiklos administravimo departamento  direktor¢; R. Kailitinien¢, Veiklos
administravimo departamento VieSyjy pirkimy valdymo skyriaus vyriausioji specialisté; D. Mazrimieng,
Veiklos administravimo departamento Turto valdymo skyriaus vadovée; V. Survila, Skaitmeninimo ir
informaciniy technologijy departamento IT paslaugy valdymo vadovas, laikinai einantis Skaitmeninimo
ir informaciniy technologijy departamento direktoriaus pareigas; A. Bieline, Strateginio vystymo ir
veiklos planavimo departamento Klienty patir¢iy ir kokybés valdymo skyriaus kokybés projekty vadoveé.

Taip pat dalyvavo N. Patackien¢, Audito komiteto pirmininké; G. Martinaitiené, Siaurés Lietuvos
klienty aptarnavimo centro vadové; K. Vasylevaité, Strateginio vystymo ir veiklos planavimo
departamento Klienty patiréiy ir kokybés valdymo skyriaus vadové; R. Sostakiené, Paslaugy valdymo ir
vystymo departamento Transporto priemoniy registracijos paslaugy skyriaus vadove; I Ciape,
Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus rinkodaros projekty vadové, laikinai einanti Komunikacijos ir
rinkodaros skyriaus vadovés pareigas.

Posédzio pirmininké — O. Masal¢, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. StaskeviCius, Jmonés Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialistas.

Posédis vyko nuotoliniu biidu per TEAMS platforma.
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 17.00 val.

Valdybos nariai aptaré posédzio darbotvarkés projekta.

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2. Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

3. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. PaZintis su naujai priimtais padaliniy vadovais.

4. Per devynis ménesius pasiekty V] ,,Regitra veiklos ir finansiniy rodikliy jvertinimas, Imonés
2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy
reikSmiy, pasiekty per devynis ménesius, aptarimas.

5. Imonés finansinés rizikos valdymo jvertinimas.

6. VieSyjy pirkimy poreikio 2024 metams aptarimas. Pirkimy ir investicijy plano pristatymas.

7. 2024 mety biudZeto projekto pristatymas.

8. Sutarc¢iy valdymo vertinimo vidaus audito rezultaty aptarimas.

9. Klienty patir¢iy pristatymas.

10. Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios valdysenos indekso nustatymo ataskaitos
aptarimas.

11. Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo sistemos diegimo, konsoliduojant visas
teikiamas Jmonés paslaugas j vieng kliento savitarnos portala, projekto eigos pristatymas.

12. Diskusija dél Vilniaus mieste esanciy Jmonés patalpy efektyvaus naudojimo.

13. D¢l vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo ir veiksmy plano dél Jmonés juridinio
statuso keitimo jgyvendinimo.

14. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.



1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijuy aptarimas.

Valdybos nariai aptaré jvairias Valdybos veiklos aktualijas.

2. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédzZio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir Jmonés generalinis direktorius aptaré 2023 m. spalio 13 d. vykusio Valdybos

posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eiga.

Nr.

Valdybos sprendimas

Komentaras apie jgyvendinimo eigg

D¢l Audito komiteto  ataskaity
teikimo periodiskumo.

Valdyba nusprendé, kad Audito komitetas savo veiklos ataskaitas
turi teikti du kartus per metus. O atsiradus svarbiems skubiai
svarstytiniems klausimams — Audito komitetas ataskaitas gali
pateikti daZniau.

Dél darbo grupés vairavimo egzaminy
vertinimo kriterijy taikymo analizei ir
aptarimui sudarymo ir veiklos.

Darbo grupé vykdo kassavaitinius susitikimus. Siuo metu
rengiamas vertinimo kriterijy atnaujinimo projektas, kuris kito
ménesio pradzioje bus pateiktas VRM. Valdybos nariai paprasé
su projektu supazindinti ir juos.

D¢l  situacijos su
trakumu.

egzaminuotojy

Neéra uzpildyti 10 egzaminuotojy etatai, i§ jy 7 Ryty Lietuvos
klienty aptarnavimo centro Vilniaus padalinyje. Siuo metu vyksta
atranka ] egzaminuotojus Vilniaus padalinyje.

Dél Imonés vykdomy ir planuojamy
prioritetiniy projekty.

Numatyta prioritetinius projektus bei kitas iniciatyvas pristatyti
kitame Valdybos posédyje gruodzio ménesi.

Dél ISO 27001 standarto galimy
diegimo terminy, reikalingy

Informacija bus pristatyta kitame Valdybos posédyje gruodzio
ménes;j.

zmogiskyjy ir finansiniy resursy.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie praéjusio posé€dzio sprendimy
jgyvendinima.

3. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualiju aptarimas. PaZintis su naujai priimtais padaliniy
vadovais.

Papildydamas Valdybos nariams raStu pateikta informacija, Imonés generalinis direktorius
V. Dominauskas pristaté dar kelias aktualiausias naujienas Imonés veikloje:

e Spalio ménesj Imon¢je baigtas saugiyjy dokumenty auditas, kurj atliko Valstybés dokumenty
technologinés apsaugos tarnyba. Po audito negauta pastaby dél galimy neatitikimy bei rekomendacijy, ka
reikty tobulinti ar vystyti. Tai liudija apie tinkama saugiyjy dokumenty tvarkymag Imong¢je.

e Siuo metu vykdomas darbuotojy jsitraukimo tyrimas. Tyrimas vykdomas pirma kartg, siekiant
identifikuoti esamg situacijg ir i§gryninti tobulintinas sritis.

e Suderinta ir su Imonés profesine sgjunga pasiraSyta Kolektyviné sutartis. Tarp svarbiausiy jos
nuostaty:

o Savanorystei skatinti bus sudaroma galimybé¢ 1 darbo dieng per metus dalyvauti Jmonés
organizuojamose ar darbuotojy inicijuotose savanorystés akcijose.

o Komisijos, tirian¢ios darbuotojo galimai padaryta darbo pareigy pazeidima, veikloje nario
teisémis dalyvaus profesinés sajungos atstovas.

o Numatytos atitinkamos darbuotojo vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio iSeitinés
kompensacijos ilgameciams jmonés darbuotojams, kurie i§ darbo iSeina Saliy sutarimu,
]gijus teis¢ ] visg senatvés pensija.

o Bus jvertinti ilgameciai musy Imonés darbuotojai ir mokama vienkartiné iSmoka
darbuotojui, uz kiekvieng 10 mety darbo laikotarpj.

o Profesinés sgjungos nariai, naryste ,,Regitros* darbuotojy profesinéje sajungoje deklarave
ne maziau kaip 2 metus turés papildomy atostogy dieny.



o Kolektyvingje sutartyje numatytos papildomos laisvos dienos, kurios skirtos sveikatai
pasitikrinti, slaugyti vaika iki 16 mety ar trumpalaikeés ligos atveju.

o Padidinta vienkartiné metiné darbdavio jmoka, skirta profesinés sgjungos socialinéms
reikméms.

Valdybos nariai aptaré pristatyta informacijg. Atskirai aptarta situacija dél numatomo vairuotojo
pazymejimo galiojimo sustabdymo, kai vairuotojas neturi galiojan¢ios medicininés paZymos.

Su Valdybos nariais susipaZino bei prisistaté naujai paskirti padaliniy vadovai: Siaurés Lietuvos
klienty aptarnavimo centro vadové G. Martinaitien¢, Klienty patir¢iy ir kokybés valdymo skyriaus vadove
K. Vasylevaité, Transporto priemoniy registracijos paslaugy skyriaus vadové R. Sostakiené,
Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus rinkodaros projekty vadové, laikinai einanti Komunikacijos ir
rinkodaros skyriaus vadovés pareigas, I. Ciapé.

Valdybos pirmininké O. Masalé naujai priimtoms kolegéms iSsaké Valdybos likestj dél
reikSmingo pokycio klienty aptarnavimo srityje, siekiant tiek eiliy paslaugoms gauti mazinimo, tiek to,
kad darbuotojai, teikdami paslaugas, jaustysi tikrais Imonés reputacija formuojanciais ambasadoriais.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie Jmonés veiklos aktualijas.

4. SVARSTYTA. Per devynis ménesius pasiekty VI ,,Regitra* veiklos ir finansiniy rodikliy
jvertinimas, Imonés 2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy igyvendinimo
vertinimo rodikliy reikSmiy, pasiekty per devynis ménesius, aptarimas.

Informacija pristat¢ Finansy valdymo skyriaus vadovas E. Kaziliiinas ir Strateginio vystymo ir
veiklos planavimo departamento direktorius K. Urbelionis.

E. Kazilitinas pakomentavo pateikta informacija apie per 9 ménesius pasiektus finansinius
rodiklius. Akcentuota, kad pajamos uz teikiamas komercines paslaugas iSaugo 22 proc,. lyginant su 2022
m. tuo paciu laikotarpiu. Tg lémé pasikeitusi darbuotojy elgsena — jie aktyviau pristato klientams galimas
papildomas paslaugas. Tuo tarpu reguliuojamy paslaugy pajamy dalis augo 6 proc.

K. Urbelionis pakomentavo per 9 ménesius pasiektus Jmonés 2023-2026 mety veiklos strategijoje
numatytus tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodiklius. Pazymétos priezastys, dél kuriy kai kurie
rodikliai nebuvo pasiekti.

Valdybos nariai jvertino pateikta informacijg. Pasitlyta vieng karta per metus matuojamiems
rodikliams daryti ir tarpinius vidinius jsivertinimus.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie per devynis ménesius pasiektus V]
,Regitra® veiklos ir finansinius rodiklius bei pasiektus Imonés 2023-2026 mety veiklos strategijoje
numatytus tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodiklius.

5. SVARSTYTA. Imonés finansinés rizikos valdymo jvertinimas.

Finansy valdymo skyriaus vadovas E. Kazilitinas informavo apie Imonés turimy laisvy piniginiy
1€8y naudojima.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. ISklausyta informacija apie finansinés rizikos valdyma.

2. Pavesti Imonés vadovui kartu su Finansy valdymo skyriumi parengti laisvy piniginiy lésy
galimo investavimo veiksmy plang 2024 metams.



6. SVARSTYTA. VieSyju pirkimy poreikio 2024 metams aptarimas. Pirkimuy ir investiciju
plano pristatymas.

Informacija pristaté Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskiené, Viesyjy
pirkimy valdymo skyriaus vyriausioji specialist¢ R. Kailitinien¢, Finansy valdymo skyriaus vadovas
E. Kaziliiinas.

Valdybos nariai aptaré numatomus pirkimus ir investicijas. Teigiamai jvertintas siekis mazinti
neskelbiama apklausa atlieckamy pirkimy skaiciy (centralizuojant pirkimus, sudarant bendras prekiy
Jsigijimo sutartis ir pan.).

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Pasiiilyti pakartotinai jvertinti galimag didelés vertés pirkimy trukme ir, esant butinumui,
paankstinti pirkimy plane numatytus pirkimy inicijavimo terminus.

2. Pasiiilyti iSnagrinéti darbuotojams skirty darbo riiby nuomos galimybe vietoje riby pirkimo.

3. Kitame Valdybos posédyje iSanalizuoti 2023 metais numatyty investiciniy pirkimy perkélimo j
2024 metus priezastis.

7. SVARSTYTA. 2024 mety biudZeto projekto pristatymas.

Informacija pristat¢ Finansy valdymo skyriaus vadovas E. Kazilitinas. Papildomai dalyvavo
Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskieng.

Pristatyta 2024 mety Imonés pardavimy ir sgnaudy prognoze. Pazymeéta, kad prognozuojamas
2024 m. Jmonés sgnaudas didina kylantys kastai uz paslaugas ir prekes, planuojamas didesnis darbo
uzmokestis darbuotojams, papildomy darbuotojy poreikis padaliniuose dél Imonei deleguojamy
papildomy valstybés funkcijy (vairuotojo korteliy iSdavimas, vairuotojo pazymejimo galiojimo
stabdymas dé¢l negaliojanc¢ios medicininés pazymos).

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Pritarti Imonés 2024 mety biudzeto projektui, patikslintam atsizvelgiant | Valdybos nariy
i$sakytus pastebe¢jimus.

2. Pavesti parengti ir Valdybai pristatyti 2024 mety turto jsigijimo ir skolinimosi plano ir V]
»Regitra®“ 2024 mety pajamy ir iSlaidy samatos projektus, kurie turi buti suderinti su Valdyba ir pateikti
tvirtinimui Jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

8. SVARSTYTA. Sutarciy valdymo vertinimo vidaus audito rezultaty aptarimas.

Informacija pristaté Vidaus audito skyriaus vidaus auditoré E. Spejeriené¢ ir Audito komiteto
pirmininké N. Patackiené.

E. Spejerien¢ pakomentavo atlikto vidaus audito ,Sutaréiy vykdymo (salygy nustatymo,
jgyvendinimo ir prieziiiros) vertinimas® metu nustatytas problemas bei suformuluotas rekomendacijas.
Per 15 d. d. turi buti parengtas rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy planas.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. ISklausyta informacija apie atlikta vidaus auditg ,,SutarCiy vykdymo (salygy nustatymo,
igyvendinimo ir prieziliros) vertinimas®.

2. Issakyti pastebéjimai dél biitinos geresnés sutarCiy vykdymo vidaus kontrolés. Taip pat
pazymetas Imonés veikloje kylanciy riziky tinkamo identifikavimo ir valdymo biitinumas.

9. SVARSTYTA. Klienty patirciy pristatymas.

Informacijg pristaté ir pakomentavo Klienty patirCiy ir kokybés valdymo skyriaus kokybés
projekty vadové A. Bieliné. Papildomai dalyvavo to paties skyriaus vadové K. Vasylevaité.



Pazymétas didelis per Imonés svetaing pasiekiamo virtualaus asistento Revio indélis | bendravima
su klientais. Jmonés geraja patirtimi diegiant Revj domisi kitos organizacijos.

Atliktas vieSasis pirkimas ir pasiragyta sutartis dél Klienty apklausy platformos nuomos. Siuo metu
atliekami programavimo darbai. Jrankis leis matyti klienty apklausas ir vertinimus vienoje vietoje realiu
laiku. Tarp kity svarbiausiy atlikty darby paminéti:

e verslo klientams Konsultacijy centre skirta atskira linija;

e klientams, kurie registravosi i§ anksto, priminimo zinutéje bus siun¢iamas vizito atpazinimo
kodas;

e realizuojamas Live Chat diegimas Vairuotojy portale ir registravimosi ] egzaminus sistemoje;

e virtualaus asistento Revis informacija papildyta dvejomis temomis: informacija dél Vytis
naudojimo numerio zenkle ir informacija dél medicininiy pazymy ir vairuotojo pazyméjimo galiojimo
pratesimo iki 2024 m. birzelio 1 d.;

e papildyta vieSa paieSka ir medicininés paZymos galiojimg galima pasitikrinti neprisijungus
prie Vairuotojy portalo;

e atlikti sisteminiai pakeitimai Vairuotojy portale ir klientas gali patikrinti informacijg dél
medicininés pazymos galiojimo vieno mygtuko paspaudimu;

e jteisintas asmens identifikavimas telefonu Konsultacijy centre, kad klientai telefonu galéty
gauti informacijg apie jy medicininés pazymos galiojima;

e klientai, besikreipiantys dél medicininiy paZymy galiojimo, nukreipiami j atskirg linija. Tokiu
budu grei¢iau aptarnaujami klientai su pazymy galiojimu susijusiais klausimais ir visais kitais klausimais;

e jdiegta CALL BACK funkcija Konsultacijy centre.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie klienty patirtis ir Jmonei jy skiriamus vertinimus. Taip pat
pazymeétas kokybiskas informacinés medziagos parengimas.

2. PapraSyta iki 2023 m. pabaigos pateikti Valdybai apibendrintg informacija, kas Imonéje per
metus padaryta gerinant klienty patirtis.

3. Pavesti Imonés vadovui 2024 m. sausio ménesio Valdybos posédyje pristatyti klienty
aptarnavimo tobulinimo plang 2024 metams.

10. SVARSTYTA. Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios valdysenos indekso
nustatymo ataskaitos aptarimas.

Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento direktorius K. Urbelionis pakomentavo 1§
V3] Valdymo koordinavimo centro (toliau — VKC) gauta gerosios valdysenos indekso nustatymo
ataskaita.

Diskusijos metu aptarti VKC pateikti pastebéjimai bei rekomendacijos. Numatyta, kad j jas bus
atsizvelgiama rengiant Imonés strategija, ataskaitas bei tvarkant interneto svetaing.

Pazyméta, kad tvarumo srityje Imon¢ jgyvendina jvairias priemones, kurios ne visuomet tinkamai
atspindimos strateginiuose dokumentuose ir veiklos ataskaitose. Valdybos narys T. Tuménas pasitlé
jvertinti galimybe pasitelkti iSorinj subjekta, kuris atlikty tvarumo nuostaty laikymosi auditg bei pateikty
situacijos gerinimo rekomendacijas.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Aptarta VKC pateikta gerosios valdysenos ataskaita ir rekomendacijos.

2.1 VKC rekomendacijas turi biti atsizvelgta rengiant Imonés strategijg, ataskaitas bei tvarkant
interneto svetaine.



11. SVARSTYTA. Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo sistemos diegimo,
konsoliduojant visas teikiamas Imonés paslaugas j viena kliento savitarnos portala, projekto eigos
pristatymas.

Informacija pristaté¢ Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento IT paslaugy
valdymo vadovas V. Survila. Pateikti skai¢iavimai ir sgnaudy palyginimas dviem variantais: jei paslaugos
bty uzsakomos pas iSorinj tiekéja ir jei visi darbai biity atlickami Imonés darbuotojy pajégomis. Taip pat
pristatytas sitilomy veiksmy diegiant vieningg kliento savitarnos portalg plano projektas.

Valdybos nariai pazyméjo, kad darby planavimui reikia numatyti kokios tam biitinos darbuotojy
komandos, kokie darbai bus atlieckami savomis pajégomis, kokie pasitelkiant iSorinius teikéjus, taip pat
nusimatyti reikiamg biudzeta.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Sekanciam valdybos posédziui parengti Sio projekto jgyvendinimo
biudzeta, taip pat numatyti projekto jgyvendinimui sudaromy komandy sudétis (narius) bei iSoriniy teikéjy
poreikj.

12. SVARSTYTA. Diskusija dél Vilniaus mieste esan¢iy Imonés patalpu efektyvaus
naudojimo.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskien¢ ir Turto
valdymo skyriaus vadové D. MaZzrimiené.
Valdybai pateikta informacija apie patalpy Vilniaus mieste esamg situacija.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés valdomas patalpas Vilniaus
mieste, uzduoti tikslinamieji klausimai. Klausimo svarstymas bus tgsiamas kitame Valdybos posédyje,
valdybai gavus papildomg informacija.

13. Dél vykdomuy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo ir veiksmuy plano dél Imonés
juridinio statuso keitimo jgyvendinimo.

Informacija apie jvykdytas ir vykdomas korupcijos prevencijos priemones ir veiksmy plano dél
Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo eiga Valdybos nariams pateikta rastu.

Tarp jvykdyty ir vykdomy korupcijos prevencijos priemoniy:

e jgyvendinant prevencijos plano 1.2 priemong¢ parengta iSvada dél korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymo ir sitilymai dél korupcijos rizikos valdymo viesyjy pirkimy veiklos srityje;

e jgyvendinant prevencijos plano 2.4, 2.13, 2.18 priemones, VRM iSsiystas Motoriniy transporto
priemoniy vairuotojy egzaminavimo salygy ir tvarkos apraSo pakeitimo pasitlymas;

e jgyvendinant prevencijos plano 3.1 priemon¢ vykdomas korupcijos situacijy praktikos
egzaminuose pristatymas egzaminuotojams (Marijampoléje, Panevézyje, Klaipédoje, Siauliuose,
Utenoje).

D¢l veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo pateikta informacija, kad
S. m. lapkri¢io 16 d. Lietuvos Respublikos Seimo posédyje buvo priimtas VieSojo administravimo
jstatymo projektas.

14. SVARSTYTA. Kito valdybos posédzio darbotvarkeés aptarimas.

Valdybos nariai aptaré kito posédzio darbotvarkés temas.

NUTARTA. Patvirtinti kito Valdybos posédzio, kuris vyks §.m. gruodzio 15 d. Jmonés
administracijoje, numatomus aptarti klausimus:



1) Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas (10 min.).

2) Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai priimtais padaliniy vadovais (40 min.).

3) Atlygio politikos pakeitimy aptarimas ir tvirtinimas (40 min.).

4) Valdymo koordinavimo centro iSvados dél 2024-2027 mety veiklos strategijos projekto
jvertinimas ir reikalingy strategijos korekcijy aptarimas (jei iSvada bus pateikta) (40 min.).

5) D¢l Imonés veiklos strateginiy rodikliy patvirtinimo (30 min.).

6) Del ISO 27001 standarto: galimi diegimo terminai, biitini Zmogiskieji resursai ir finansiniai
poreikiai (30 min.).

7) Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo sistemos diegimo, konsoliduojant visas
teikiamas Jmonés paslaugas j vieng kliento savitarnos portalg, projekto eigos pristatymas (40 min.).

8) 2024 m. darby prioritety aptarimas bei 2024 m. planuojamy projekty ir iniciatyvy pristatymas
(60 min.)

9) 2024 m. investicijy plano aptarimas (30 min.).

10) Vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas (2023 mety reziumé ir 2024 m.
prioritetai) (40 min.).

11) Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas (15 min.).

12) 2024 m. pirmame pusmetyje numatomy Valdybos posédziy grafiko derinimas (15 min.).

13) Kito valdybos posédZzio darbotvarkés aptarimas (10 min.).

14) Kiti klausimai (10 min.).

PRIDEDAMA. Kvietimas | poséd; ir darbotvarke.

Valdybos pirmininké Orijana MasSalé

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



VALSTYBES IMONE ,,REGITRA“

Valstybés jmonés ,,Regitra valdybos nariams

PRANESIMAS

DEL V] ,,REGITRA% VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2023-11-17
Vilnius

S. m. lapkriGio 24 d. $aukiamas valstybés jmonés ,,Regitra® valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks nuotoliniu bidu.
PradZia 8:00 val.

Preliminari darbotvarké:

Eil. Tema Trukmeé Praneséjas Laikas
Nr. min.
1. | Valdybos veiklos aktualijy aptarimas 30 8.00-8.30
2. | Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy igyvendinimo 15 8.30-8.45
aptarimas
3. | Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai 40 V. Dominauskas | 8.45-9.25
priimtais padaliniy vadovais
Pertrauka 15 9.25-9.40
4. | Per devynis ménesius pasiekty VI ,,Regitra* veiklos ir 30 E. Kaziliinas, 9.40-10.10
finansiniy rodikliy jvertinimas, jmonés 2023-2026 K. Urbelionis
mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo vertinimo rodikliy reikSmiy, pasiekty
per devynis ménesius, aptarimas
5. | Imonés finansings rizikos valdymo jvertinimas 20 E. Kaziliiinas 10.10-10.30
6. | VieSyjy pirkimy poreikio 2024 metais aptarimas. 40 R. Kailitiniené, 10.30-11.10
Pirkimy ir investicijy plano pristatymas E. Kaziliuinas,
R. Cetkauskiené
7. | 2024 mety biudZeto projekto pristatymas 40 E. Kaziliinas, 11.10-11.50
R. Cetkauskiené
Pertrauka 40 11.50-12.30
8. | Sutar¢iy valdymo vertinimo vidaus audito rezultaty 40 E. Spejeriene, 12.30-13.10
aptarimas N. Patackiené
9. | Klienty patiriy pristatymas 40 A. Bieliné 13.10-13.50
10. | Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios 20 V. Dominauskas, | 13.50-14.10
valdysenos indekso nustatymo ataskaitos aptarimas K. Urbelionis
Pertrauka 15 14.10-14.25
11. | Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo 40 V. Survila 14.25-15.05
sistemos diegimo, konsoliduojant visas teikiamas
Imonés paslaugas j vieng kliento savitarnos portalg,
projekto eigos pristatymas
12. | Vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo 20 E. Bogavicius 15.05-15.25
aptarimas
13. | Diskusija d¢l patalpy administracijai 30 R. Cetkauskiené, | 15.25-15.55
D. Mazrimiené
14. | Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas 10 15.55-16.05
15. | Kiti klausimai 10 16.05-16.15
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