ISrasas

AKCINES BENDROVES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-11-15 Nr.2V-4890
Vilnius

Posédis vyko AB ,,Regitra® administracijos patalpose (Vilnius, Liepkalnio g. 97A).
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 16.40 val.

Dalyvauja akcinés bendrovés ,,Regitra® (toliau — AB ,,Regitra, Bendrove¢) valdybos (toliau —
Valdyba) nariai: O. Masal¢, G. Blazgien¢, I. Gasperé, K. Motiejinas, A. Penkaitis. Posédyje
dalyvauja visi paskirti Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja AB ,,Regitra® generalinis direktorius V. Dominauskas.

Pristatant bei aptariant atskirus darbotvarkés klausimus dalyvavo Bendrovés darbuotojai:
E. Kazilitinas, Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas, laikinai
atliekantis Veiklos administravimo departamento direktoriaus funkcijas; R. Kailitiniené, Veiklos
administravimo departamento  VieSyjy pirkimy valdymo skyriaus vadové; V. Kurpyte,
Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento direktor¢; J. Piliponis, Veiklos atsparumo
ir korupcijos prevencijos skyriaus kibernetinio saugumo vyriausiasis specialistas; D. Urbelionieng,
Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialisté; A. Liutkevicius, Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus vadovas.
Pranesima (8 klausimas) skaité Z. Valeiiené, bendrovés ,,WitMind* direktore.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininkeé.
Posédzio sekretorius — Z. StaskeviCius, Valdybos sekretorius, AB ,Regitra® Strateginio
planavimo ir veiklos efektyvumo skyriaus specialistas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 35 straipsnio 5 dalimi bei
AB ,Regitra® valdybos darbo reglamento 7.6 punktu, kvorumas yra, ir Valdyba gali priimti
sprendimus.

Valdybos nariai aptaré planuojamg darbotvarke. Pasitilyta pakeisti kai kuriy darbotvarkés
klausimy eiliSkumg ir darbotvarke papildyti vienu klausimu. Bendru sutarimu pritarta tokiai
darbotvarkei:

1.  Valdybos aktualijy aptarimas.

2. 2025 mety biudzeto ir investicijy plano svarstymas.

3. Viesyjy pirkimy plano 2025 m. aptarimas.

4. D¢l bendrovés pasirengimo jgyvendinti Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo
direktyva NIS2 (Network and Information Systems).

5. Pragjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

6.  Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.

7. Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios valdysenos indekso nustatymo
ataskaitos aptarimas.

8.  PraneSimas apie personalo vadybos tendencijas.

9.  Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

10. Kiti klausimai.



1. SVARSTYTA. Valdybos aktualijy aptarimas.
Valdybos nariai aptaré jvairias Valdybos veiklos aktualijas.

2. SVARSTYTA. 2025 mety biudzeto ir investicijy plano svarstymas.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus
vadovas, laikinai atliekantis Veiklos administravimo departamento direktoriaus funkcijas,
E. Kazilitinas, kuris jvardino ir pakomentavo 2021-2023 metais pasiektus pagrindinius finansinius
rodiklius, prognoze 2024 metams bei 2025 metams planuojamas rodikliy reikSmes. Pazyméta, kad
planuojant kity mety pajamas, veiklos organizavimo padaliniai atsakingai jvertino tikétinus paslaugy
kiekius, galimg paslaugy poreikio augimg ar mazéjima.

Pristatytos ir 2025 metais numatomos svarbiausios investicijos.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija, taip pat teikiamy neregulivojamy paslaugy
galimg plétra.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie Bendrovés finansinius rodiklius ir planuojamg 2025 mety
biudzeta.

2. Pasitlyta 2025 m. biudzeto projekte pagal posédzio metu pateiktas pastabas tiksliau
atspindéti pajamas ir iSlaidas.

3. Paprasyta pateikti analize d¢l darbo uzmokescio kélimo galimybiy 2025 m., jvertinant
strateging reikSme¢ Bendrovés veiklai turincias pareigybes, poreikj kelti darbo uzmokest] visiems,
kuriems gali buti keliamas darbo uzmokestis, biitinuma, darbo uzmokescio kilimo prognoze 2025
metais visoje darbo rinkoje, o svarbiausia — jmonés finansines galimybes tai daryti.

3. SVARSTYTA. VieSyju pirkimu plano 2025 m. aptarimas.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus
vadovas, laikinai atliekantis Veiklos administravimo departamento direktoriaus funkcijas,
E. Kazilitinas ir Veiklos administravimo departamento VieSyjy pirkimy valdymo skyriaus vadove
R. Kailitiniené.

R. Kailitiniené pristat¢ Bendrovés 2025 metais planuojamus pirkimus. Pateikta 2021-2025
mety pirkimo plany dinamika.

Pristatyti 2024 m. atlikti bei 2025 m. planuojami vykdyti centralizuoti pirkimai. Vienas i$ itin
pasiteisinusiy 2024 m. jvykdyty centralizuoty pirkimy buvo tikiniy prekiy pirkimas. Sudarius tikiniy
prekiy pirkimo sutartj, 2025 m. plane Zenkliai sumaz¢jo pirkimo eiluciy skaicius, o padaliniams
nebereikia vykdyti atskiry pirkimo procediiry (atitinkamai ir rinkos tyrimy) dé¢l reikiamy prekiy
jsigijimo.

Pranes$¢ja pazymejo, kad 2025 m. plane suplanuotos pirkimy IéSos nebus panaudotos vien per
2025 m., nes didelés dalies suplanuoty pirkimy sutar¢iy trukme yra ilgesné nei 12 meén.

Valdybos nariai dom¢josi, kam ir kokios IéSos yra numatytos pirkimy plane pagal konkrecius
departamentus / padalinius, t. y. kokie pirkimai skirti Bendrovés veiklos testinumui, kokie
infrastruktiiros gerinimui, kas ir kaip pagerés jsigijus vieng ar kit suplanuotg objekta ir pan. Kadangi
Viesyjy pirkimy valdymo skyriui pateikiama tik apibendrinta padaliniy planuojamy pirkimy
informacija, diskutuota, kad Valdybos nariams biity tikslinga susipazinti su detalesniu pirkimy
poreikio pristatymu. Valdybos nariai paprasé papildyti informacijg apie 2024 m. planuotus pirkimus,
kurie buvo perkelti § 2025 metus.



VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie 2025 metais Bendrovés planuojamus pirkimus.

2. Pazyméta, kad truksta susistemintos ir detalesnés informacijos apie numatomus pirkimus
pagal sritis, nurodant poreikio priezastj bei nurodant kiekine iSraiska.

3. Pateikti informacija, kurie 2024 m. suplanuoti pirkimai bus inicijuoti ir jy vykdymas
persikels j 2025 metus.

4. SVARSTYTA. Dél bendrovés pasirengimo jgyvendinti Tinklo ir informaciniy sistemy
saugumo direktyva NIS2 (Network and Information Systems).

Papildomai dalyvavo Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus kibernetinio
saugumo vyriausiasis specialistas J. Piliponis ir Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy
departamento direktoré V. Kurpyté.

J. Piliponis pateiké informacijg apie svarbiausias antrosios Tinklo ir informaciniy sistemy
saugumo direktyvos (TIS2) nuostatas. TIS2 jsigaliojo 2023 m. sausio 16 d., o nuo 2024 m. spalio
18 d. jsigaliojo Kibernetinio saugumo jstatymo (toliau — KSJ) nauja redakcija, perkelianti TIS2
Lietuvos teisg.

S. m. lapkri¢io 6 d. priimtas LR Vyriausybés nutarimas Nr. 945 dél KSJ jgyvendinimo,
kuriame numatyti Sie pagrindiniai etapai:

1) iki 2025-04-17 kibernetinio saugumo subjektai (KSS) jtraukiami j esminiy ir svarbiy
subjekty registra. Tikétina, kad dél vykdomos veiklos ir tvarkomy duomeny  §j registrg bus jtraukta
ir Bendrové;

2) iki 2026-04-17 KSS turés atitikti numatytus organizacinius reikalavimus;

3) iki 2027-04-17 KKS turés atitikti techninius reikalavimus.

Valdybos nariai ir J[monés generalinis direktorius aptaré reikalavimuose numatyto Saugumo
operacijy centro sudarymo Bendrovéje arba tokios iSorinés paslaugos pirkimo galimybes. [vertinta
numatoma atsakomybé uz KSJ reikalavimy nevykdymg tiek patiems subjektams, tiek jy vadovams
bei atsakingiems darbuotojams.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie esmines Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo direktyvos
nuostatas ir direktyvos jgyvendinimo etapus.

2. Ipareigoti Bendrove laikytis visy su teisés aktais susijusiy nuostaty.

3. Pavesti atsakingiems Bendrovés darbuotojams:

3.1. parengti Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo direktyvos nuostaty ir KS]
jgyvendinimo Bendrovéje plang ir pristatyti j; Valdybos posédyje 2025 m. vasario ménes;j;

3.2. jvertinti kibernetinés saugos reikalavimy pazeidimo Bendrovéje galimas teisines
pasekmes bei iSanalizuoti tokiy pazeidimy finansiniy pasekmiy draudimo galimybes.

4. Pavesti generaliniam direktoriui jvertinti Saugumo operacijy centro vaidmenj Bendrovéje
ir 2025 m. vasario ménesio Valdybos posédyje pateikti sitilymus dél Sio centro formavimo,
pavaldumo arba tokios paslaugos pirkimo i$ iSorinio tiekéjo.

5. SVARSTYTA. Praéjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir Imonés generalinis direktorius aptaré 2024 m. spalio 25 d. vykusio
Valdybos posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eiga.



Nr. Tema Komentaras apie jgyvendinimo eiga

1. | Dél ePortalo apraso parengimo. ApraSas parengtas 2024 m. pradzioje, tac¢iau Valdyba
Jpareigoja ji atnaujinti, jvertinant projekto eigos
darbus ir poky¢ius.

2. | Dél ePortalo starto ir pristatymo | Siuo metu baigiamas ePortalo ir iSankstinés
visuomenei. registracijos saugos testavimo darbai bei vertinami
rezultatai. Laikomasi plano, kad ePortalas startuos
antrg gruodZio savaite.

3. | Dél Bendrovés jstaty koregavimo | PaZzyméta, kad LR Vidaus reikaly ministerija jvertino
eigos. pasiiillytus jstaty pakeitimus, turi jiems pastaby, tad
toliau vyksta derinimo ir aptarimo procesas.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie pra¢jusio posédzio sprendimy jgyvendinima.

2. Ipareigoti generalin} direktoriy karta per ketvirtj Valdybai pateikti informacija apie
ateinant] ketvirt] Bendrovéje numatomus svarbiausius darbus.

6. SVARSTYTA. Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.

Papildomai dalyvavo ir su Valdybos nariais susipazino bei prisistaté naujai paskirtas Veiklos
atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus vadovas A. Liutkevicius.

Valdybos nariams pateikta informacija apie svarbiausias Bendrovés veiklos aktualijas:

v'S. m. sausio-lapkri¢io ménesiais pasiekti bei planuojami metiniai finansiniai rezultatai,
kurie turéty biti geresni nei planuoti.

v'Informacija apie medicininiy paZymy projekto!' (toliau — Projektas) jgyvendinimg.
Pristatyti atlikti darbai ir pazyméta, kad Projekto jgyvendinimas vyksta sglyginai sékmingai — nuo
2023 m. lapkri¢io mén. sveikatos nepasitikrinusiy vairuotojy skai¢ius sumazéjo 74%. Pazymétas
zenkliai suaktyvéjes Bendrovés vairuotojy portalo lankomumas ir medicininiy pazymy galiojimo perzilra.
Kaip viena 1§ jgyvendinty priemoniy paminéta, jog iSsiysta vir§ 200 el. laiSky gydymo jstaigoms su
rekomendacija kreiptis i savo klientus dél savalaikio sveikatos pasitikrinimo.

v/ Pristatyta informacija apie situacija dél sugadinty valstybinio numerio Zenkly (VNZ)
lenteliy. Pagrindiné problema, kurig norima spresti Siuo techninés apzitros (TA) reikalavimy
pakeitimu — nety¢iniai ir ty&iniai VNZ lentelés paZzeidimai. Dél §iy pazeidimy policija negali tinkamai
identifikuoti transporto priemonés savininko, kuris padaro nusizengima.

Asociacijos ,,Transeksta“ pateiktais duomenimis, per metus uzfiksuojama apie 120 tikst.
smulkiy pazeidimy, susijusiy su VNZ lentelémis. Tadiau AB ,,Regitra ekspertiniu vertinimu, tik apie
10 % asmeny atvyksta atsinaujinti VNZ lenteliy po §io triikumo aptikimo.

AB ,Regitra“ inicijavo keleta susitikimy su asociacijos ,,Transeksta®, Lietuvos transporto
saugos administracijos ir policijos atstovais siekiant paskatinti aktyviau informuoti transporto
priemoniy savininkus apie biitinybe atnaujinti valstybinius numerio Zenklus, nes nuo 2025 m. vasario
mén. 1 d. TA metu Sis trikumas bus pripazjstamas kaip didelis.

! Projektu siekiama informuoti $alies vairuotojus, kad nuo 2025-01-01 bus stabdomas vairuotojo paZzyméjimo galiojimas
asmenims, neturintiems galiojancios medicininés pazymos, bei paskatinti laiku kreiptis j medicining jstaigg ir gauti
atitinkamag pazyma.



v Pateikta informacija apie galimg poreikj vykdyti praktikos egzaminus AM Kkategorijai:
S. m. lapkri¢io 7 d. LR Seimas po svarstymo pritare, kad AM kategorijos transporta — mopedus ir
lengvuosius keturraCius — vairuoti galéty maziausiai 16 mety amziaus Zzmonés, islaike teorinj ir
praktinj egzaming. Lapkri¢io 12 d. Saugaus eismo automobiliy keliais jstatymo pakeitima pateikus
balsavimui, pakeitimas kol kas nebuvo priimtas. Bendrové laukia informacijos dé¢l tolimesniy
veiksmy.

v’ Pristatyta informacija apie Bendrovés darbuotojy skai¢iy, vykdomas atrankas, darbuotojy
savanoriska kaita, kuri Siuo metu siekia 9,01 proc.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie aktualijas Bendrovés veikloje.

7. SVARSTYTA. Valdymo koordinavimo centro parengtos AB ,,Regitra® 2023/24 mety
gerosios valdysenos indekso vertinimo ataskaitos aptarimas.

Papildomai dalyvavo Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento Strateginio
planavimo ir veiklos efektyvumo skyriaus specialiste D. Urbelioniené.

Valdybai pristatyta VS] Valdymo koordinavimo centro (toliau — VKC) parengta AB ,,Regitra*
2023/2024 mety VVI gerosios valdysenos indekso vertinimo ataskaita ir rekomendacijos. AB
»Regitra®“ individuali gerosios valdysenos indekso vertinimo ataskaita parengta remiantis 2024-03-
28 VKC pateiktu Bendrovés uzpildytu VV] gerosios valdysenos klausimynu ir VKC atliktais 2023
mety strategijos kokybeés, strategijos jgyvendinimo, metinés veiklos ataskaitos, duomeny sklaidos
Bendrovés interneto puslapyje vertinimu, taip pat kreditingumo vertinimu pagal E. Altmano Z
metodiky. Bendrovés tinklapio vertinimas atliktas 2024 m. birzelio mén. ir remiasi tuo metu
tinklapyje pateiktais duomenimis.

Indekso nustatymo ir vertinimo sistema nurodyta 2023/24 mety VV] gerosios valdysenos
indekso nustatymo metodikoje.

Gerosios valdysenos indeksas atspindi pagrindines teisés aktais reguliuojamas sritis:
skaidrumg (atskaitomybe), kolegialiy organy skyrimg ir veiklg, nuosavybés funkcijas. Kiekvienai i$
Siy sriciy priskiriama viena i§ indekso dimensijy: 1) Skaidrumo, 2) Kolegialiy organy, 3) Strateginio
planavimo ir jgyvendinimo.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija. Aptarta galima VKC rekomendacijy
igyvendinimo eiga, taip pat galimybé dél kai kuriy rekomendacijy geresnio ir greitesnio jgyvendinimo
uzsakyti paslaugg i§ iSorinio tiekéjo. Pazymétas butinumas Bendrovéje turéti darbuotoja, atsakingg
uz tvarumo nuostaty jgyvendinima (arba pirkti tokia paslaugg is iSorés tiekéjo).

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie VKC parengta AB ,Regitra® 2023/24 mety VV] gerosios
valdysenos indekso vertinimo ataskaitg ir rekomendacijas.

2. Pavesti generaliniam direktoriui inicijuoti veiksmy plano sudaryma AB ,,Regitra* 2023/24
mety gerosios valdysenos indekso vertinimo ataskaitoje pateiktoms rekomendacijoms jgyvendinti,
numatant atsakingus padalinius/darbuotojus bei terminus.

8. PraneSimas apie personalo vadybos tendencijas.

Praneséja, bendrovés ,,WitMind*“ direktoré Z. Valeisiené, perskaité pranesima apie personalo
vadybos tendencijas ir darbdavio konkurencingumo indekso nustatyma bei reikSme.



9. SVARSTYTA. Kito Valdybos posédZio darbotvarkés aptarimas.

Valdybos nariai aptaré numatomas kity dviejy Valdybos posédziy, kurie vyks §. m. gruodzio
2 d. (nuotoliniu biidu) ir gruodzio 18 d., temas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Bendru sutarimu patvirtinti preliminarias Valdybos posédziy
darbotvarkes:

Gruodzio 2 d.:

1) D¢l AB ,,Regitra vidaus valdysenos ir vidaus teisés akty sistemos.

2) D¢l Vidaus audito funkcijos.

3) D¢l vidaus audito pateikty rekomendacijy jgyvendinimo per 2024 m. III ketvirt;.

4) AB ,Regitra” 2025-2028 m. veiklos strategijos aptarimas; diskusija d¢l AB ,,Regitra®
misijos ir vertybiy apibrézimy.

5) Kiti klausimai.

Gruodzio 18 d.:
1) Valdybos ir Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.
2) Bendrovés 2025-2028 mety veiklos strategijos aptarimas.
3) Bendrovés 2025 m. biudzeto svarstymas ir tvirtinimas.
4) Finansines rizikos valdymo politikos jvertinimas.
5) Dél mokomaty jrengimo Bendrovés padaliniuose.
6) Darbuotojy jsitraukimo tyrimo rezultaty pristatymas.
7) Pragjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.
8) Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.
9) Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.
10) 2025 m. I pusmecio posédziy daty suderinimas.
11) Kiti klausimai.

10. SVARSTYTA. Kiti klausimai.

Aptarti papildomi klausimai:

1) Generalinis direktorius V. Dominauskas pristaté sitilymg dé¢l dviejy bendrovés skyriy
pavaldumo pakeitimo. Valdyba pabréz¢, kad organizacinés struktiiros klausimai turi biiti sprendziami
sistemiskai.

2) Aptarta Vidaus audito skyriaus vadovo atrankos proceso eiga. Sutarta, kad Valdybos nariai
G. Blazgiené, A. Penkaitis ir K. Motiejiinas dalyvaus pokalbiuose su j atrankos finalg atrinktais
kandidatais.

3) Aptarta galimybé edukacijos tikslais ir ateityje ] posé€dzius kviestis pranesé¢jus, kurie
pristatyty Valdybos veiklai aktualias temas. Sutarta, kad sausio mén. posédyje bus kvieCiamas
praneséjas tvarumo tema.

4) Aptartas klausimas dél nuraSyto / naudoti netinkamo Bendrovés turto saugojimo
padaliniuose tikslingumo.



PRIDEDAMA:
1. Kvietimas ] posedj ir posédzio darbotvarkés projektas.

Valdybos pirmininké Orijana MaSal¢

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



AKCINE BENDROVE ,,REGITRA%

Akcinés bendrovés ,,Regitra“ valdybos nariams

PRANESIMAS

DEL AB ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO SUSAUKIMO

2024-11-08
Vilnius

S. m. lapkrigio 15 d. $aukiamas akcinés bendrovés ,,Regitra® valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks AB ,,Regitra“ administracijos patalpose (IV a. sal¢je).
Pradzia 8.00 val.

Preliminari darbotvarkeé:

Eil. Tema Trukmeé Pranes$éjas Laikas

Nr. min.

1. Valdybos aktualijy aptarimas. 60 8.00 —9.00
2025 mety biudZeto ir investicijy plano 50 E. Kaziliiinas 9.00-9.50
svarstymas.

Pertrauka 15 9.50 - 10.05

3. Viesyjy pirkimy plano 2025 m. aptarimas. 50 R. Kailitiniené, 10.05-10.55

E. Kaziliuinas

4. D¢l bendrovés pasirengimo igyvendinti 35 J. Piliponis, 10.55-11.35
Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo V. Kurpyté
direktyva NIS2 (Network and Information
Systems).

5. Prag¢jusio Valdybos posédzio sprendimy 10 V. Dominauskas 11.35-11.45
jgyvendinimo aptarimas.

6. Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas. 30 V. Dominauskas 11.45-12.15
Pertrauka 45 12.15-13.00

7. Valdymo koordinavimo centro atlikto 30 D. Urbelioniené 13.00-13.30
gerosios valdysenos indekso nustatymo
ataskaitos aptarimas.

Pertrauka 13.30-15.00

8. PraneSimas  apie  personalo  vadybos 60 Praneséja 15.00-16.00
tendencijas. 7. Valeisiené
Pertrauka 15 16.00—16.15

0. Kito Valdybos posédzio darbotvarkes 10 16.15-16.25
aptarimas.

10. | Kiti klausimai. 35 16.25-17.00
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